
経営者報酬セミナー開催のご案内

- 2019年6月有価証券報告書における「役員の報酬等」の開示状況 -

日時 2019年 7月 29日（月）
13:30-16:00 （13:00受付開始）
※ 終了時刻は延長する場合がございます。

予めご承知おきください。

会場 イイノホール （霞ヶ関駅直結）
費用 無料 ※事前のお申込みが必要です

第一部
■ 2019年6月有価証券報告書における開示状況とベストプラクティスの紹介

■ ステークホルダーの信頼を高める開示実務の更なる進展に向けて

第二部

■ コーポレートガバナンス改革と役員報酬の開示

＜ゲストスピーカー＞ 金融庁 企画市場局 審議官 古澤 知之 氏
*2019年7月5日より証券取引等監視委員会事務局長

2019年7月1日 タワーズワトソン株式会社



経営者報酬セミナー開催のご案内
- 2019年6月有価証券報告書における「役員の報酬等」の開示状況 -

コーポレートガバナンスにおいて役員報酬の設定の重要性がますます高まる中、この度、ウイリス・タワーズワトソン
主催により、首題のセミナーを開催することになりましたので、ご案内申し上げます。

持続的な企業価値の創造に向けた投資家の投資判断や対話の基礎となる情報開示の質の向上を目的として、
2019年1月に「企業内容等の開示に関する内閣府令」が改正されました。本改正の一つである役員報酬開示の
拡充は、役員報酬に高い客観性と透明性を求める世論の高まりもあって、市場関係者のみならず世間の関心を
広く集めています。

企業の担当者の皆様におかれましては、2019年3月決算の有価証券報告書（2019年6月提出）の開示に
間に合うよう、新たに要請された開示項目のそれぞれについて自社の役員報酬のあり方を経営目線で説明していく
べく、実務上のご苦労も大きかったものと推察いたします。

今後、今般の開示情報の充実を受け、投資家をはじめ外部からの分析が更に深まり、役員報酬の中身や運用
のあり方の議論が更に進展していくことが見込まれます。新府令に沿った役員報酬開示はどのように進んだか、他社
の最新事例や今後の実務の方向性を早い段階で把握しておくことは、今後の取締役会や報酬委員会における議
論を深め、来年以降の開示対応に向けた検討の時間を十分に確保することにつながるものと考えられます。

本セミナーでは、新府令の立案を進められた金融庁企画市場局よりゲストスピーカーをお招きし、新府令の趣旨
や概要、今後の開示対応における留意点を中心にお話いただきます。弊社からは、本年6月の有価証券報告書
における最新の開示状況やベストプラクティスをご紹介するとともに、ステークホルダーの信頼を更に高める開示実務
の方向性について、グローバルの動向も押さえてお話させていただきます。

本セミナーが、今後本格化していく役員報酬の議論に備え、実務の一助となれば幸甚です。
皆様のご参加を心よりお待ち申し上げております。

ウイリス・タワーズワトソン
コーポレートガバナンス・アドバイザリーグループ
兼 経営者報酬プラクティス
リーダー / ディレクター 櫛笥 隆亮

2019年7月1日 タワーズワトソン株式会社



日時 2019年 7月 29日（月）
13:30-16:00 （13:00受付開始）

会場 イイノホール（東京都千代田区内幸町2-1-1 飯野ビルディング4F）
https://www.iino.co.jp/hall/access/

費用 無料（事前のお申込みが必要です）

申込方法 弊社Webサイト（以下リンク先）のバナー、もしくは下記QRコードからお申し込みサイトに
アクセスいただけます。必要事項をご入力の上、お申込みください。

https://www.towerswatson.com/ja-JP

お問合せ ご質問等ございましたら、以下担当者までお気軽にご連絡ください。
本セミナー担当： 島田／眞野（まとの）
TEL: 03-6833-4606（部門代表）
Email：ECTokyo@willistowerswatson.com

第一部

 2019年6月有価証券報告書における開示状況とベストプラクティスの紹介
ウイリス・タワーズワトソン コーポレートガバナンス・アドバイザリーグループ

兼 経営者報酬プラクティス
シニアコンサルタント 宮川 正康

 ステークホルダーの信頼を高める開示実務の更なる進展に向けて
ウイリス・タワーズワトソン コーポレートガバナンス・アドバイザリーグループ

兼 経営者報酬プラクティス
リーダー／ディレクター 櫛笥 隆亮

第二部
 コーポレートガバナンス改革と役員報酬の開示

＜ゲストスピーカー＞ 金融庁 企画市場局 審議官 古澤 知之 氏
*2019年7月5日より証券取引等監視委員会事務局長

経営者報酬セミナー開催のご案内
- 2019年6月有価証券報告書における「役員の報酬等」の開示状況 -

2019年7月1日 タワーズワトソン株式会社

※ 終了時刻は延長する場合がございます。
予めご承知おきください。

https://www.towerswatson.com/ja-JP


ウイリス・タワーズワトソンについて：
ウイリス・タワーズワトソン（NASDAQ：WLTW）は、企業に対するコンサルティング業務、保険の ブ
ローカー業務、各種ソリューションを提供する業務における、世界有数のグローバルカンパニーです。企
業の持つリスクを成長の糧へと転じさせるべく、各国で⽀援を⾏っています。その歴史は1828年にまで
遡り、現在は世界140以上の国と地域、市場に45,000⼈の社員を擁しています。私達は、リスク管
理、福利厚⽣、⼈材育成などの様々な分野で、企業の課題に必要な解決策を 考案・提供し、企業
の資本効率の改善や、組織と⼈材の一層の強化を図ります。また『⼈材』『資産』『事業構想』の密接
な関係性を理解し、企業を業績向上へと導きます。ウイリス・タワーズワトソンは、お客様と共に企業の
可能性を追求して参ります。

コーポレートガバナンス・アドバイザリーグループについて：
ウイリス・タワーズワトソンのコーポレートガバナンス・アドバイザリーグループは、規制当局や投資家からの
最新情報、長年にわたる企業へのアドバイザリー過程より得た知見を十分に活用しつつ、『取締役会
評価』、 『経営者指名・後継者計画』、 『経営者報酬』、 『戦略的開示および対話』の検討を横断
的に取り扱うことで、お客様における実効的なコーポレートガバナンス体制の実現をサポートしています。
各論個別のコーポレートガバナンス・コード対応から、すべての論点を統合的に取り扱うコーポレートガバ
ナンスの「デザイン」まで、柔軟かつ臨機応変に対応できる体制をグループとして整えることで、お客様の
ニーズに合った最適なコーポレートガバナンスのストーリーや構造を共に探し、その対外的な発信までを
見据え、一貫した⽀援を⾏います。

ウイリス・タワーズワトソン
〒100-0011 東京都千代田区内幸町2-1-6
TEL：03-6833-4606（部門代表）

2019年7月1日 タワーズワトソン株式会社
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